Catedra de la Paz y Derechos Humanos “Monseñor Oscar Arnulfo Romero”

Informe del Seminario sobre Ciudadanía Global 
Realizado en Italia, Torino en el Castillo de la Aldea de  Albiano, fraternidad Albiano alojamiento de grupos, recepción de personas, lineamientos espirituales, solidaridad,  esta compuesto por tres familias cristianas quienes se encargan de mantener el castillo.

El seminario tenía como tema central  la Ciudadanía Global y su Objetivo General es que los participantes logren incorporar herramientas que puedan aplicar en relación a la ciudadanía global en sus contextos a partir de las experiencias compartidas.
El equipo facilitador estuvo compuesto por, Gabi Steinprinz(YES), Marcos Fiorito (Strañaidea), Roberto Varone (CISV), Valeria Grande(Juntos Somos Mas), Marcos Arano( Crear Vale la Pena). Con la participación de 24 Jóvenes de los países Italia, Holanda, Grecia, España, Portugal, Venezuela, Ecuador, Costa Rica, Perú, Brasil, Nicaragua. (se anexa listado con nombres apellidos y correos electrónicos). Realizado del 15 al 23 de septiembre 2007.
Entre los objetivos específicos del seminario 
· Conseguimos el intercambiar visiones y experiencias sobre la ciudadanía global.

· Compartir herramientas de trabajo y elaboración de nuevas acciones con el equipo global.

·  Dar espacios para la proyección de acciones futuras, reforzando la red de global links.

Desarrollo del seminario.
Dentro del programa presentado logramos plasmar las expectativas que todos los participantes traíamos al seminario sobre ciudadanía global,  con la técnica de tarjetas de colores escribíamos y luego la ubicábamos en un camino para ver si dentro del encuentro se iban cumpliendo o no, luego desde el equipo de los facilitadotes presentaron el programa a ejecutarse dentro de los 8 días de encuentro,  donde los participantes podíamos pasearnos por encima del programa discutirlo, estudiarlo, analizarlo y sobre todo ubicarnos en los espacios que mas nos llamaban la atención o sencillamente nos inquietaba mas, presentada esta parte todos los participantes comenzamos a preparar el mercado de las organizaciones, que consistía en dar a conocer la organización a la cual se pertenece y como poder enlazarla con las demás, pasamos posteriormente a la noche cultural donde cada país tenia que presentar sus encantos, comidas, bebidas y cultura, esta actividad fue muy peculiar ya que encontramos diversidad  cultural, muy atractiva y buena para poder difundir con nuestros jóvenes.

Trabajo en el  grupos sobre Ciudadanía Global donde el grupo al cual pertenecí y trabaje integrado por, kosta Albanidis, Chanine Boots, Jessica Santos, Anna Dimuro,  Diana Lobo Discutimos y analizamos sobre lo que entendíamos por ciudadanía global quedando de acuerdo en el siguiente concepto: El ciudadano global tiene y debe ser un educador que transforme los valores aptitudes y comportamiento de las personas, donde se ejerza el ejercicio de la ciudadanía local desde una perspectiva global, donde se fomente el respeto y la valoración de la diversidad  el medio ambiente y el consumo responsable el respeto a los derechos humanos que no sean restringidos e insuficientes, un ciudadano global debe ser critico intercultural activo y responsable.“Piensa global actual local” 
Se presento en el plenario lo discutido por cada grupo quedando satisfechos los facilitadores de lo discutidos pasamos a un segundo trabajo grupal, donde se trabajo el tema de globalización versus localidad, cada grupo tenia que preparar a un miembro para ir a una entrevista televisiva sobre como se trabajaba desde lo local y que tenia que ver lo global en esto, nuestro grupo era de organizaciones comunitarias, las demás experiencias estaba el banco mundial, la comunidad europea, se fue a la entrevista y en realidad se mostró lo que esta pasando dentro de estos procesos las organizaciones no tienen gran incidencia en cuanto a el trabajo global, estas grandes empresas envían voluntarios de Europa a los países mas pobres para que  trabajen  con los jóvenes y niños, los engañen les muestren tecnologías nuevas, influyan sobre ellos, luego se van y queda la organización manos atadas ya que no cuenta con estos recursos y la insatisfacción de la gente por no contar con recursos para seguir lo que los voluntarios enseñan.
Plenario y análisis de la situación planteada, se debería pensar en mecanismos que permitan crear alternativas que dejen bien a los entes que finanzas y a las organizaciones que ejecutan proyectos con las comunidades de los países, “ Nuestros Barrios es el Mundo”.

Se trabajo con la dinámica el mundo de los 20 el tema de la Migración que tiene que ver desde lo Local y lo global. Acá pudimos darnos cuentas como están divididos nuestros continentes y como somos vistos desde los diversos países del mundo, desde lo que hacemos, desde como actuamos y sobre todo como somos valorados como seres humanos desde un planeta tierra que no debería tener divisiones ni fronteras.

Trabajo grupal. El Café Albiano acá existían 4 mesas de trabajo, la interculturalidad, Integración, Ciudadanía Ambiental, Migración. Consistía en que los participantes pasaríamos por las 4 mesas y discutiríamos acerca de los temas puesto en tapete, aca pudimos dar a conocer experiencias muy enriquecedoras en cuanto a lo que hacemos desde nuestras organizaciones yo hable de los jóvenes de paz, de la educación para la Paz como una alternativa no violenta, de educación ambiental, y experiencias ricas y de aprovechar esta la organización terranostra, (www.terranostra_cr.org) Costa rica de la cual se pueden enlazar  con el trabajo de Ambiente para reforzar en contenido y acciones, o la organización, GRADEA, granito de arena (ugotopia@yahoo.com) costa Rica, dispuesta a trabajar y enlazar su trabajo con otras organizaciones a nivel de Latinoamérica para bajar la incidencia climática.
                                                     “Una pequeña practica puede ser una gran diferencia”

Noche de Cine Glokal.

Esta actividad permitió presentar  todas las organizaciones que estabas dentro de global link, sus acciones y radios de trabajo de la cual a la gente le llamo la atención por que es muy agradable visualizar lo que se esta haciendo y como poder enlazarnos para ayudarnos.

Explicación del programa juventud, Es un programa de la comunidad europea que apoya encuentros entre jóvenes de diferentes países y encuentro de trabajadores sociales que dan espacios para el dialogo intercultural y favorece la participación juvenil.
Trabajo en grupo construyendo herramientas.

Objetivo: experimentar el trabajo en un equipo intercultural, donde se construyan herramientas sobre temas específicos.
Pasos a seguir para el desarrollo de las herramientas, que?, para quien?,  por que? como?, con quien?, cuando y donde?, Evaluación y Retroalimentación.

Variables e indicadores (cualitativos y cuantitativos), 
Trabajo de grupo 4 compuesto por : Diana Lobo, Judith Rodríguez, Kosta Albanidis, Pamela Proietti, Ana Teresa Santo, Isabel Godoy, el objetivo de nuestro grupo era el motivar a los jóvenes a realizar acciones alternativas para sus comunidades con enfoque de Ciudadanía Global. Dinámica el Tesoro Escondido .que constas de cuatro estaciones la primera estación era la injusticia donde se presentaban tres casos de mujeres maltratadas,  que podemos  hacer nosotros con nuestras experiencias para resolverlo,  hacen una representación, Segunda estación interculturalidad, cada grupo tenia que presentar varios juegos culturales de su país y luego entre todos crear uno nuevo donde se incluyeran herramientas de todos, Tercera estación la Comunicación: Consistía en que los participantes tenían que comunicarse con las partes del cuerpo y dependiendo de eso podían pasar a la Cuarta estación de los espejos  que era donde se encontrarían con su yo interior, y reflexionarían sobre lo que hicieron como lo hicieron y para que nos sirve esto.
Cada grupo presentaba su herramienta con los ítems antes mencionados, luego el equipo facilitador se reunían con los sub. Grupos y realizaban  la evaluación y retroalimentación respectiva de la herramienta utilizada.
Conociendo Torino: Este día se realizo un recorrido por Torino donde pudimos disfrutar de los encantos y diversas culturas que podemos encontrar el Italia.

Evaluación Final. Realizamos la evaluación final del seminario con tres instrumentos bien interesantes, la curva de logros esto a nivel de sub grupo, la segunda a nivel personal, y la tercera a nivel colectivo como nos pareció, si logramos lo que queríamos, si fueron llenadas nuestras expectativas, futuras actividades e encuentros.

Compromisos: 
· Entregar a cada uno de los participantes la memora e informe final del seminario. Por parte del equipo redactor.

· Crear una red de participantes para generar alternativas de participación juvenil a nivel de Latinoamérica.
· Buscar entes financieros para los posibles proyectos que presentemos como red.

Contactos: ugotopia@yahoo.com, yudycari@hotmail.com, sa_debarras@yahoo.com, chabelacesar@yahool.com, yarisosa@yahoo.com. 

Entrego a la organización.
· Listado oficial de los participantes del seminario Ciudadanía Global.

· Fotografías de las actividades realizadas digitalizadas.

· Entrega del certificado de asistencia y aprobación del seminario.

· Entrega de dos CD de uno de Global Kit y de la experiencia de Crear vale la Pena.

· Entrega del programa del seminario de ciudadanía Global.

· Entrega del CD de información del seminario de Ciudadania Global.

Diana Lobo

Promotora Educativa 

Catedra de la Paz 

Merida Venezuela.

